Czy jest dla nas szansa?

szczecinskie wyniki pierwszego badania
psychologicznego uczniow i nauczycieli



Urzad Miasta
Szczecin

Badania podmiotow zewnetrznych

Z INICJATYWY DYREKTOROW SzZKOt Z INICJATYWY PREZYDENTA
,Diagnoza potrzeb i oczekiwan uczniow Badania stanu emocjonalnego
i nauczycieli szkét podstawowych w uczniéw szkét ponadpodstawowych
Szczecinie w przededniu powrotu do
szkoty”
Przeprowadzona przez Instytut
Pedagogiki Uniwersytetu Szczecinskiego

w Szczecinie po nauce zdalnej w
zwigzku z COVID-19
Przeprowadzone przez zewnetrzng
firme ,,Profi competence”

Proba badawcza: Proba badawcza: 973 ucznidow szkét !
- 1125 ucznidéw klas IV — VIII SP ponadpodstawowych
- 549 nauczycieli réznych przedmiotow )
w szkotach podstawowych L
@
(@]
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Badania podmiotow zewnetrznych

»Rézne narzedzia diagnostyczne
»0Odmienna metodologia badan
»Roézne grupy badawcze

Tozsame wyniki, wnioski i rekomendacje

przez Mtodziezowg Rade Miasta

Potwierdzone badaniami /
przeprowadzonymi niezaleznie
&_/O_U\
O
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UCZNIOWIE

v'depresyjnosé

v'niska samoocena

v'stres

v’ bezradnosé

v'brak zdolnosci koncentracji
v'odczuwanie smutku, ztosci,
niezidentyfikowanego strachu
v’ wrogie zachowania /rowniez
wobec siebie/

R Whioski z przeprowadzonych badan Z
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v'reintegracja zespotow klasowych
v'rozwijanie umiejetnos$ci wspoétpracy,
rozwigzywania konfliktow

v'wyznaczenie konkretnych celéw do
osiggniecia i formutowanie jasnych
wytycznych, jak je realizowac

v'wsparcie roli wychowawcy, wieksza
uwaznos¢ na potrzeby uczniéw
v'wzmacnianie pozytywnej samooceny
poprzez wykorzystanie pracy w grupie, ktdra
daje mozliwos$¢ sprawdzenia sie w roli cztonka
zespotu
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NAUCZYCIELE

stres, przygnebienie, wypalenie
zawodowe

ograniczona wiedza na temat sytuacji
edukacyjnej i emocjonalnej uczniow
problemy z realng oceng wiedzy i
umiejetnosci uczniow

obawy o stan emocjonalny uczniéw

brak wspoétpracy z innymi nauczycielami
obawy o ocene ich pracy

brak zaangazowania uczniow

S Whioski z przeprowadzonych badan Z
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budowanie sieci wsparcia ©
wzmacnianie kompetencji wychowawczych ’
/warsztaty, konsultacje, zespoty
samoksztatceniowe, wymiana doswiadczen/

v'tworzenie przestrzeni do dyskusji, spotkan
tematycznych zwigzanych zaréwno z
procesem dydaktycznym, jak i towarzyszgcymi
im emocjami
Indywidualny dobdr szkolen, dodatkowe
kompetencje kadry pedagogiczne;
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r=dviase Miejski Program Wsparcia Psycholog:czneg%
Dzieci, Mtodziezy i Nauczycieli -

1. WSPARCIE DLA DZIECI | MtODZIEZY

WZMACNIANIE
DOBROSTANU
PSYCHICZNEGO DZIECI
| MLODZIEZY

3. WSPARCIE DLA RODZICOW
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Wsparcie dla dzieci i mtodziezy

Dziatania konsultowane z
Forum Samorzgdow Uczniowskich
oraz Mtodziezowqg Radq Miasta

Profilaktyka i terapia uzaleznien, w tym uzaleznien cyfrowych
PROFILAKTYKA UNIWERSALNA | SELEKTYWNA

Warsztaty kompetencji spotecznych

Grupy wsparcia rowiesniczego

Interwencja psychologiczna/pedagogiczna

TWORZENIE KLUBOW MtODZIEZOWYCH

Przeciwdziatanie cyberuzaleznieniom i cyberprzemocy
Diagnoza — Wsparcie — Doradztwo
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Indywidualne wsparcie Wzmacnianie kompetenc;ji
psychologiczne dla miekkich, umiejetnosc
nauczycieli, wzmacnianie budowania relacji w pracy:
relacji osobistych Nauczyciel — Uczen

Nauczyciel — Rodzic
Nauczyciel — Nauczyciel



Urzad Miasta Wsparcie dla rodzicow

Szczecin

RODZIC

Akademia Skutecznego Rodzica

Kompleksowe wsparcie rodziny

Wspieranie relacji Nauczyciel — Rodzic, Rodzic — Dziecko
Przygotowanie ulotki dla rodzicow, zawierajgcej informacje,
jak rozmawiac z wtasnym dzieckiem, na co zwraca¢ uwage w
jego zachowaniu, gdzie szuka¢ pomocy
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Dziatania interdyscyplinarne

Wychowawca —> pedagog —> specjalista

Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna

Pielegniarka, lekarz

Policja

Organizacje pozarzgdowe

MOPR

Szczecinskie Centrum Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznien
Sie¢ pedagogow, wspotpraca miedzy szkotami, state
spotkania w poszczegodlnych szkotach



